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OBJECTIUS DE L’ACTIVITAT. 
 
1 – Fer servir la premsa com a eina de coneixement i comprensió de la realitat 

relacionada amb els continguts de l’àrea. 

2 – Conèixer les diferents quanties de la indemnització per acomiadament que 

estableix els nostre sistema laboral. 

3 – Valorar críticament l’estructura contractual del mercat laboral català i espanyol. 
. 
 
DINÀMICA DE L’ACTIVITAT. 
 

• Agrupament:  L’activitat es pot realitzar individualment o en grup. En el segon 

cas el professor pot decidir lliurement la composició dels grups en funció de les 

seves característiques, però haurà d’establir les normes de treball; per exemple 

es pot organitzar una exposició davant el grup classe per explicar les 

conclusions a les quals han arribat els diferents grups i provocar el debat. 

• Material necessari: Cal l’article de premsa de referència. En aquest cas es 

tracta de La necesaria racionalización del despido. Aparegut a l’edició del diari 

ELPAIS. Negocios de 15 de febrer de 2009. El podem trobar digitalment a 

http://www.elpais.com/articulo/semana/necesaria/racionalizacion/despido/el

pepueconeg/20090215elpneglse_11/Tes , o a l’edició impresa del mateix diari. 

 

• Dinàmica: L’activitat la podem iniciar amb una lectura col.lectiva de l’article per 

poder aclarir els eventuals dubtes que puguin sortir; malgrat que haurem de 

tenir present, en el comentaris que realitzem, no revelar part de les respostes a 

les preguntes que més endavant es plantegen. 

 

• Qüestions: El resultat final del treball de l’alumne que haurà de lliurar al 

professor són les respostes a les qüestions següents: 
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1 – Quines són les característiques del mercat laboral en relació amb la 

destrucció d’ocupació i els cost de l’acomiadament que descriu l’autor?. 

2 – Enumera els costos de l’acomiadament que cita l’autor i relaciona’ls amb la 

regulació de l’Estatut del Treballador. 

3 – Descriu la tesi que manté l’autor en relació amb el cost de l’acomiadament 

entre treballadors temporals i fixes. Fixa la teva opinió al respecte. 

4 – Quines solucions planteja l’autor sobre la problemàtica que provoca el 

nostre model d’acomiadament?. Què opines sobre les propostes que realitza?. 

5 – Qüestió de resposta voluntària. Estableix un quadre comparatiu del costos 

dels acomiadaments entre el nostre país i els del nostre entorn econòmic. 

Indica les fonts d’informació i valora la comparació. 

 

A més a més de la resposta a les qüestions anteriors en el treball que lliuris al 

professor/a hauràs d’incloure la definició del següent vocabulari: 

 

1- Ocupació precària. 

2- Taxa d’atur. 

3- Ocupació temporal. 

4- Flexibilitat laboral. 

 

Finalment caldrà que citis les fons d’informació, bibliografia o webgrafica que 

hagis consultat per obtenir la informació. 

 

 


