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Desarrollo	
  de	
  la	
  actividad	
  
Cada	
  alumno	
  elaborará	
  su	
  itinerario	
  profesional,	
  esto	
  es,	
  la	
  
descripción	
  del	
  camino	
  elegido	
  para	
  desarrollar	
  su	
  

carrera	
  profesional.	
  

Para	
  ello	
  deberá	
  seguir	
  los	
  pasos	
  que	
  se	
  explican	
  en	
  el	
  
desarrollo	
  de	
  la	
  unidad:	
  

1. Elaboración	
  del	
  proyecto	
  profesional.	
  

2. Perspectivas	
  de	
  empleo	
  de	
  su	
  entorno.	
  

3. Estudio	
  de	
  los	
  puestos	
  que	
  cubrirían	
  el	
  objetivo.	
  

4. Elección	
  del	
  puesto.	
  

5. Puesta	
  en	
  marcha	
  de	
  los	
  mecanismos	
  de	
  acceso	
  al	
  
puesto	
  elegido.	
  

A	
  lo	
  anterior	
  se	
  añadirán	
  las	
  principales	
  dificultades	
  con	
  las	
  
que	
  se	
  van	
  a	
  encontrar	
  los	
  alumnos.	
  Hay	
  que	
  señalar	
  al	
  
menos	
  una	
  por	
  cada	
  uno	
  de	
  los	
  cinco	
  pasos	
  vistos.	
  

Para	
  terminar,	
  se	
  marcarán	
  las	
  pautas	
  para	
  salvar	
  cada	
  una	
  
de	
  las	
  dificultades.	
  

Los	
  alumnos	
  entregarán	
  el	
  documento	
  resultante.	
  

	
  

• Debe	
  ser	
  presentado	
  en	
  formatos	
  normalizados	
  de	
  papel	
  
y	
  letra.	
  

• Se	
  conservará	
  para	
  su	
  futuro	
  uso	
  en	
  la	
  búsqueda	
  de	
  
empleo.	
  

• La	
  extensión	
  máxima	
  del	
  documento	
  final	
  será	
  de	
  dos	
  
folios.	
  

	
  

Objetivos	
  

Ordenador	
  e	
  impresora	
  o	
  papel	
  y	
  bolígrafo.	
  

• Elaboración	
  del	
  itinerario	
  
profesional.	
  

• Análisis	
  de	
  las	
  dificultades	
  
previstas.	
  

Autores:	
  
CésarHernandoRojo.	
  
Elena	
  Rodríguez	
  Jiménez	
  
José	
  Luis	
  Santos	
  Durán	
  
María	
  del	
  Mar	
  Silva	
  González	
  

Indicaciones	
  de	
  entrega	
  

Tiempo	
  estimado	
  

Una	
  hora	
  de	
  clase.	
  Será	
  necesario	
  más	
  
tiempo,	
  pero	
  no	
  se	
  concederá	
  del	
  horario	
  
de	
  clase,	
  sino	
  que	
  los	
  alumnos	
  
deberán	
  concluir	
  la	
  actividad	
  fuera	
  del	
  aula	
  
(aproximadamente	
  dos	
  horas).	
  

Medios	
  necesarios	
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Criterios	
  de	
  Evaluación	
  
	
  

• Consolidación del concepto de itinerario 
profesional. 

• Dominio en la realización del itinerario 
profesional. 

• Anticipación a futuras situaciones adversas. 
• Elaboración de estrategias para solucionar 

futuros problemas.	
  

Solución	
  propuesta	
  de	
  la	
  
actividad:	
  

	
  

Mi	
  perfil	
  se	
  corresponde	
  con	
  el	
  de	
  una	
  persona	
  activa,	
  
estable,	
  negociadora	
  y	
  sensata,	
  con	
  buena	
  capacidad	
  de	
  
comunicación	
  y	
  muy	
  sociable.	
  

Lo	
  que	
  realmente	
  me	
  gusta	
  son	
  las	
  cuestiones	
  
relacionadas	
  con	
  la	
  mejora	
  de	
  la	
  calidad	
  de	
  vida	
  de	
  las	
  
personas,	
  particularmente	
  a	
  través	
  del	
  estudio	
  y	
  la	
  
divulgación	
  de	
  temas	
  relacionados	
  con	
  la	
  alimentación.	
  

Me	
  gustaría	
  trabajar	
  en	
  cualquier	
  lugar	
  de	
  Europa,	
  
preferiblemente	
  para	
  una	
  entidad	
  pública,	
  pero	
  no	
  
descarto	
  las	
  grandes	
  empresas	
  alimentarias	
  y	
  de	
  
investigación.	
  

Prefiero	
  trabajar	
  en	
  grupo	
  a	
  hacerlo	
  en	
  solitario,	
  y	
  en	
  un	
  
futuro	
  no	
  me	
  importaría	
  ejercer	
  algún	
  tipo	
  de	
  jefatura,	
  
por	
  lo	
  que	
  no	
  tengo	
  miedo	
  a	
  tomar	
  decisiones.	
  

Creo	
  que	
  tengo	
  aptitudes	
  relacionadas	
  con	
  los	
  intereses	
  
sociales.	
  

Busco	
  trabajo	
  porque	
  quiero	
  desarrollar	
  una	
  labor	
  que	
  
beneficie	
  a	
  la	
  sociedad	
  y,	
  al	
  mismo	
  tiempo,	
  me	
  ayude	
  a	
  
realizarme	
  y	
  me	
  sirva	
  de	
  medio	
  de	
  vida.	
  

No	
  tengo	
  experiencia,	
  pero	
  sí	
  una	
  gran	
  preparación	
  
académica,	
  con	
  dominio	
  de	
  dos	
  idiomas	
  y	
  buenos	
  
conocimientos	
  de	
  informática.	
  

Mi	
  situación	
  familiar	
  es	
  favorable,	
  y	
  recibo	
  todo	
  el	
  apoyo	
  
que	
  necesito.	
  

Mi	
  puesto	
  de	
  trabajo	
  ideal	
  sería	
  el	
  de	
  responsable	
  de	
  
algún	
  proyecto	
  humanitario	
  relacionado	
  con	
  la	
  
alimentación	
  y	
  dependiente	
  de	
  la	
  Unión	
  Europea.	
  

El	
  mercado	
  de	
  trabajo	
  al	
  que	
  me	
  dirijo	
  tiene	
  una	
  
dimensión	
  europea	
  o,	
  incluso,	
  mundial.	
  Está	
  en	
  
crecimiento	
  y	
  necesita	
  muchos	
  colaboradores	
  para	
  el	
  
gran	
  número	
  de	
  proyectos	
  en	
  países	
  en	
  vías	
  de	
  
desarrollo.	
  

Las	
  tareas	
  de	
  la	
  profesión	
  incluirán	
  llevar	
  a	
  cabo	
  el	
  
diseño	
  de	
  programas	
  de	
  alimentación	
  infantil	
  adecuados	
  
y	
  aplicarlos.	
  Implicará	
  un	
  estudio	
  sociológico	
  de	
  la	
  zona	
  y	
  
de	
  su	
  realidad	
  alimentaria.	
  	
  

Al	
  diseño	
  del	
  plan	
  de	
  alimentación	
  le	
  seguirá	
  su	
  
ejecución	
  en	
  colaboración	
  con	
  los	
  proveedores	
  y	
  el	
  
personal	
  de	
  apoyo.	
  

Necesito	
  estar	
  atenta	
  a	
  los	
  distintos	
  programas	
  que	
  se	
  
aprueben	
  y	
  a	
  las	
  necesidades	
  de	
  personal.	
  Los	
  boletines	
  
oficiales	
  serán	
  una	
  fuente	
  de	
  información	
  muy	
  valiosa.	
  

Las	
  principales	
  dificultades	
  que	
  puedo	
  encontrar	
  serán:	
  

•	
  Falta	
  de	
  experiencia	
  en	
  este	
  tipo	
  de	
  trabajos.	
  

•	
  Volatilidad	
  del	
  mercado	
  de	
  trabajo	
  en	
  este	
  sector.	
  

•	
  Indefinición	
  de	
  los	
  distintos	
  puestos	
  que	
  podrían	
  caber	
  
en	
  mi	
  objetivo.	
  

•	
  Falta	
  de	
  identificación	
  y	
  ordenación	
  de	
  estos	
  puestos	
  
por	
  parte	
  de	
  los	
  organismos	
  e	
  instituciones	
  
internacionales.	
  

•	
  Dificultad	
  para	
  acceder	
  a	
  fuentes	
  de	
  información	
  y	
  
para	
  comunicarse	
  con	
  algunas	
  instituciones.	
  

Pautas	
  para	
  solventar	
  las	
  dificultades	
  mencionadas:	
  

•	
  Realización	
  de	
  labores	
  de	
  voluntariado	
  en	
  países	
  
subdesarrollados	
  o	
  en	
  vías	
  de	
  desarrollo	
  en	
  programas	
  
relacionados	
  con	
  la	
  alimentación.	
  

•	
  El	
  mercado	
  es	
  volátil	
  y	
  cambiante,	
  pero	
  se	
  puede	
  estar	
  
atento	
  a	
  las	
  políticas	
  comunitarias	
  y	
  de	
  la	
  ONU,	
  que	
  
suelen	
  tener	
  mayor	
  estabilidad.	
  

•	
  Elegir	
  solo	
  unos	
  pocos	
  puestos	
  posibles	
  y	
  llevar	
  a	
  cabo	
  
una	
  definición	
  para	
  uso	
  personal.	
  

•	
  Tener	
  contacto	
  permanente	
  con	
  las	
  instituciones	
  
comunitarias	
  y	
  organizaciones	
  internacionales	
  y	
  realizar	
  
un	
  seguimiento	
  de	
  su	
  labor	
  a	
  través	
  de	
  internet.	
  

	
  


