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OBJECTIUS DE L’ ACTIVITAT./TEMPS  APROXIMAT: 30 MIN UTS. 
 

1. Saber que els accidents i les malalties professionals comporten un 

cost econòmic i social elevat. 

2. A partir de l’objectiu anterior prendre consciència d’actuar per 

evitar-los mitjançant la formació i la informació. 

 

CONTINGUTS DE L’ACTIVITAT. 
  

Mitjançant la present activitat intentarem traslladar a l’alumne la idea de 
que a més a més de les conseqüències que té per a la salut del treballador la 
no adopció de les mesures de seguretat adients comporten costos per a 
l’empresa i per a tota la societat. 
 
 Per a la seva realització utilitzarem tres elements: 
 
1 – La lectura de l’article de l página http://www.santillanafol.es/ca/node/264 en 
aquest mateix espai de Santillanafol i dels enllaços relacionats. 
 
2 – La página web del Departament de Treball de la GENCAT 
http://www.gencat.cat/treball/ambits/seguretat_salut/eines/costos_accident_treb
all/index.html “Autoavaluació del cost d’un accident de treball. 
 
3 – Les instruccions del present full. 

  

  

  

Cost dels accidents de treball. 

Manuel Ortega Moreno 
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DINÁMICA DE L’ACTIVIDAD. 
 
Com ha estat comentar serà necessària la utilització de la web del Departament 
de Treball de la GENCAT. En conseqüència caldrà realitzar l’activitat a l’aula 
d’informàtica individualment o a l’aula ordinària amb connexió d’Internet i amb 
el canó de forma col·lectiva. Potser amb aquesta última opció s’introdueix un 
element de major dinamisme a l’activitat i resoldre el supòsit de forma 
col·laborativa. 
 
Nota orientativa pel professor:  
 

- A continuació es proposa un supòsit genèric. El professor/a pot adaptar 
el supòsit en funció del cicle formatiu que imparteixi i que sigui més 
significatiu per l’alumne. 

- Es recomana visitar prèviament la pàgina web del Departament de 
Treball per comprovar els aspectes que es contemplen pel càlcul del 
cost de l’accident. 

- Serà necessari conèixer el sistema de cotització de l’empresa, doncs és 
un dels costos que caldrà incloure. En cas contrari caldrà que el 
professor faciliti una xifra aproximada. 

- En la descripció del supòsit es donen salaris ficticis que poden ser 
substituir per aquells que correspongui si el professor adapta el supòsit a 
la professió de l’alumne. 
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El/la profesor/a plantejarà als alumnes el seguent supòsit: 
 

Situació par a plantejar als alumnes : 

 
 

Un treballador d’una empresa del sector al qual pertany el teu cicle formatiu 
pateix una descàrrega elèctrica al intentar desconnectar una màquina del 
endoll que té unes condicions precàries de seguretat. 
 
La seva jornada de treball és de 8 hores al dia/ 40 hores setmana. Cobra un 
salari brut de 1200 € al mes. 
 
En el moment de l’accident el seu cap immediat l’acompanya al metge de 
l’empresa i està (el cap) aproximadament 2 hores sense treballar, doncs cal 
omplir papers, preocupar-se pel treballador, etc. El cap cobra un salari de 2000 
€ bruts al mes. 
 
El delegat de prevenció, que té la mateixa categoria i cobra el mateix salari que 
el treballador accidentat, dedica també 2 hores a resoldre qüestions 
relacionades amb l’accident. El metge de l’empresa realitza al treballador una 
sèrie d’actuacions de primers auxilis i una sèrie de proves mediques abans 
d’enviar-lo a l’hospital. El metge cobra uns 3000 € bruts al mes. 
 
El metge a fet servir una sèrie de materials per atendre al treballador que tenen 
un valor aproximat de 100€. 
 
El treballador ha estat de baixa (incapacitat temporal) 10 dies, doncs ha patit 
cremades greus a les mans. Té un contracte indefinit a jornada completa. 
Com a conseqüència de la descarrega elèctrica la màquina que estava 
endollada ha necessitat una reparació el cost de la qual ha estat de 1.000 € a 
la vegada, mentres ha estat reparada ha deixat de produir per valor de 500 €. 
La inspecció de treball encara no ha emes la seva resolució però podria 
comportar una sanció. L’empresa en previsió consultar a l’assessor laboral el 
qual li facturarà per import de 250 € el seu assessorament. 
  

  
 

 

  
 
  


