
 

  

ción  a través de la 

web. 

 Oferint una breu biblio-

grafía per aprofondir 

en els conceptes 

A la página següent s’inclou 

un esquema orientatiu pel 

professor que caldrà comple-

mentar amb información que 

clarifiqui els diferents concep-

tes que apareixen en el ma-

teix. 

La PNL és  una part de la Psi-

c o l o g i a  q u e  e s t u d i a 

l’experiència des del punt de 

vista subjectiu. Com organit-

zem el que percebem i com 

revisem i filtrem el món exte-

rior mitjançant els nostres 

sentits. 

També explora com transme-

tem la nostra representació 

del món a través del llenguat-

ge.  

Mitjançant l’activitat actual 

proposem una aproximació a 

la PNL per una triple via: 

 Escoltant un programa 

de l’Ofici de Viure de 

Catalunya ràdio. 

 Ampliant la informa-

L A  P N L  

D I N À M I C A  D E  L ’ A C T I V I T A T :  
 
L’activitat es pot realitzar de dues maneres diferents: 

 

1 – Presencialment a l’aula amb una escolta col·lectiva del programa de radio de Catalunya 
Radio, L’Ofici de Viure. Exercicis de PNL, que trobarem a l’adreça web: http://
www.catradio.com/audio/422258/Exercicis-de-PNL 

 

2- Cada alumne el realitzarà a casa seva per la qual cosa el/la professor/a facilitarà 
l’adreça anterior i les instruccions per treballar. 

 

L’activitat cal plantejar molt oberta per provocar la reflexió personal de l’alumne i només 
caldrà que respongui a les següents preguntes: 

1– Què és la Programació Neurolingüística (PNL) i quin és la seva finalitat?. 

2—Quin és l’origen de la PNL. 

3—Té alguna aplicació pràctica al món de les relacions laborals?. 

Intenta obtenir més informació pel teu compte sobre la PNL i comenta allò que 
consideris més interessant. Hauràs de citar les fonts d’informació. 
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M A R Ç  2 0 1 0  

E X E R C I C I S  D E  
P R O G R A M A C I Ó  

N E U R O L I N G Ü Í S T I C A  

 

P E R  S A B E R  M É S :  

H T T P : / / D E S C U B I R I R P N L . C O M  

H T T P : / / W W W . D A N I E L G A B A R R O . C A T  

H T T P : / / T A L E N T I N S T I T U T . C O M  

H T T P : / / W W W . E S T R A T E G I A S P N L . C O M  

B I B L I O G R A F I A :  

A R M É N D A R I S ,  R U B É N .  P N L .  T R A N S F O R M A  T U  V I D A .
( 2 0 0 2 ) .  E D I C I O N E S  P A X  M É X I C O .  

C U D I C I O ,  C A T H E R I N E . C Ó M O  C O M P R E N D E R  L A  P N L  
( 1 9 9 9 ) . E D I C I O N E S  G R Á N I C A .  

C U D I C I O ,  C A T H E R I N E .  L A  P N L :  L A S  C L A V E S  P A R A  U N A  
M E J O R  C O M U N I C A C I Ó N  ( 2 0 0 6 ) .  G E S T I Ó N  2 0 0 0 .  

D E  D O B R I N S K Y , M E R L I N A . P N L :  A P L I C A D A  A  L O S  N E G O -
C I O S  ( 2 0 0 9 ) .  E D I C I O N E S  L E A  

S A M B R A N O ,  J A Z M Í N .  P N L  P A R A  T O D O S ( 2 0 0 3 ) . E D . A L F A  

O B J E C T I U S .  

-CONÈIXER TÈCNIQUES PER 

APLICAR A L’EMPRESA QUE 

MILLORIN LES RELACIONS 

HUMANES. 

-DESCÒBRIR TÈCNIQUES DE 

CREIXEMENT PERSONAL 

PER MILLORAR LA INTEGRA-

CIÓ A L’EQUIP DE TREBALL. 

- APRENDRE A DONAR RES-

POSTES POSITIVES EN SI-

TUACIONS DE CONFLICTE. 

- AUGMENTA LA CONFIANÇA 

EN SÍ MATEIX.. 

-BUSCAR NOVES ALTERNA-

TIVES A LES NOSTRES CON-

DUCTES 

PER AMPLIAR 

http://descubrirpnl.com/
http://www.danielgabarro.cat/home/
http://talentinstitut.com/
http://www.estrategiaspnl.com/
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